Universitatea Internationald Danubius
Bd. Galati nr. 3, 800654, Galati, Romania, EU
tel.: +40-372-361-250
frontoffice@univ-danubius.ro | www.univ-danubius.ro

Senatul Universititii Internationale Danubius

HOTARARE
Nr. 178 din 24.09.2025
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Biroului pentru Incluziune si
Accesibilitate din cadrul Universititii Internationale Danubius (RG-61 Ed. 1)

Senatul Universitatii Internationale Danubius intrunit in sedinta din data de 24.09.2025,

Avand in vedere propunerea privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul Universitatii Internationale Danubius (RG-61
Ed. 1), propunere prezentati in sedinta de Senat,

Avénd In vedere prevederile art. 137 alin. (2), lit. k) din Legea nr.199/2023 a invifiméantului
superior,

Avénd in vedere prevederile art. 24 lit. m) din Carta Universitatii Internationale Danubius,
In temeiul art. 28 din Carta Universititii Internationale Danubsius,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobid Regulamentul de organizare si functionare a Biroului pentru Incluziune si
Accesibilitate din cadrul Universitatii Internationale Danubius (RG-61 Ed. 1).

Art. 2 in vederea aducerii la cunostintd a prezentei hotdriri se insircineazi Directorul al
Departamentului de Asigurare a Calititii si Cercetare Institutionala.

Pregedintele Senatului Univgrsititii Intewoﬁe Danubius,
Prof. yi iv./Aﬁ'. Georgeta MODIGA
fgﬁvaﬁy“é

Aviz juridic,
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1.5COP

(1)Potrivit legislatiei in vigoare, institutiile de invatdmant superior sunt responsabile pentru
accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitati, acestea fiind obligate sa
asigure o buna integrare a studentilor cu dizabilitati si a studentilor cu cerinte educationale speciale
n mediul universitar, respectiv accesul egal la oportunitati de dezvoltare.

(2)Potrivit art.10 din Carta din 2024 a ,,Universitatii Internationale Danubius™ aprobatd prin Hotararea
nr. 77/05.07.2024 a Senatului ,,Universitatii Internationale Danubius”, avizatd favorabil prin adresa
ME nr. 29841/30.07.2024, ,,Universitatea Internationald Danubius” promoveaza principiile echittii,
al respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si al egalitatii de sanse pentru toate categoriile
sociale, indiferent de varsta, sex, religie, apartenentd politica si ideologica, stare de sanatate, cu
exceptia situatiilor altfel reglementate de lege.

(3) ,.Universitatea Internationald Danubius” promoveaza valorile constitutionale, in spiritul
Constitutiei de la 1991, care asigura exercitarea deplina si in conditii de egalitate a tuturor persoanelor
cu dizabilitati, prin luarea de masuri pentru prevenirea, identificarea si sanctionarea oricarei forme de
discriminare, $i prin adoptarea unor masuri specifice necesare accelerdrii sau obtinerii egalitatii de
facto a persoanclor cu dizabilitati.

(4)Prezentul Regulament va fi interpretat si se va aplica in acord legislatia mentionata la art. 1 si ludnd
in considerare Metodologia privind asigurarea accesibilitatii fizice si digitale in cadrul proceselor

proiectului Oportunitati Universitare pentru Diversitate si Integritate, cod SMIS 325429.

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1. Prezentul regulament are ca obiect organizarea si functionarea Biroului pentru Incluziune si
Accesibilitate In cadrul ,,Universitdtii Internationale Danubius”, in vederea furnizarii serviciilor de

.....

digitale Tn cadrul proceselor educationale care includ studenti cu dizabilitati, inclusiv admiterea.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

Regulamentul este elaborat in conformitate cu urméatoarele acte normative:
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» Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare,
publicata in M.Of. 614 din 05.07.2023;

» CARTA din 2024 a ,Universitatii Internationale Danubius” aprobata prin Hotararea nr.
77/05.07.2024 a Senatului ,,Universitatii Internationale Danubius”, avizata favorabil prin
adresa ME nr. 29841/30.07.2024;

» Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind
accesibilizarea nvatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitdfi, publicat in
Monitorul Oficial nr. M.Of. nr. 496 din 29.05.2024;

» Codul din 2024 privind drepturile si obligatiile studentului, aprobat prin Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 4394/2024, publicat in M.Of. 473 din 22.05.2024;

» Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, M.Of.
1 din 01.03.2008;

» Strategie din 2022 nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Romanie
echitabila" 2022-2027, publicata in M.Of. 375 bis din 2022.04.15;

» Strategie din 2022 nationala privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030,
publicata in M.Of. 1249 bis din 2022.12.23;

> Legea 74/1999 pentru ratificarea Cartei sociale europene revizuite, adoptata la Strasbourg la
3 mai 1996, publicata in M.Of. 193 din 1999.05.04;

» Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in
M.Of. 905 din 2011.12.20;

» Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati "O Romdnie echitabila" 2022-2027, publicata in M.Of. nr. 375 bis
din 15.04.2022;

» Legeanr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
adoptata la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie
2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007,
cu modificarile ulterioare, denumitd in continuare Conventia, publicatd in M.Of. 792 din
26.11.2010;

» Conventie din 2007 privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, numitad in continuare
Conventie, adoptata la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romania la 26
septembrie 2007, intratd in vigoare la data de 3 mai 2008;

» Carta sociala europeana revizuita, adoptata la Strasbourg la 3 mai 1996;

» Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
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» Legeanr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile
si completdrile ulterioare, publicata in M. Of. nr. 469 din 26.06.2014.

educationale care includ studenti cu dizabilitati in IIS, inclusiv admiterea, elaborati in cadrul
proiectului Oportunitati Universitare pentru Diversitate si Integritate, cod SMIS 325429.

» Carta ,,Universitatii Internationale Danubius” si reglementarile interne in vigoare;

» PG-01 - Elaborarea si gestionarea procedurilor.

4. TERMINOLOGIE; ABREVIERI

4.1. Terminologie
Nu este cazul.
4.2. Abrevieri

¢ UID - ,,Universitatea Internationald Danubius”

5. REGULI DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
5.1.Resposabil de proces — Structurile implicate in implementarea masurilor de incluziune.
5.2. Resurse:

¢ personal instruit corespunzator;
¢ alocarea timpului necesar.

5.3. Reglementarile din prezentul regulament se deruleaza dupa cum se prezinta in continuare.

5.4. Dispozitii generale

Art. 1 — Principii directoare

In vederea realizrii activitatii Subactivitatii A.3.1 Asigurarea accesibilitatii fizice si digitale in cadrul
proceselor educationale care includ studenti cu dizabilitati in IS, inclusiv admiterea, avand in vedere
analiza stadiului implementarii legislatiei specifice la nivelul institutiei de invatdmant superior,
privind accesul persoanelor cu dizabilitdti la procesul de admitere, respectiv al studentilor dizabilitati
la procesele educationale, am constatat necesitatea infiintdrii unui birou sau departament, de sine
statator sau In componenta unei structura deja existente, care sa detind personal specializat, in vederea
indeplinirii responsabilitatilor prevazute de cadrul legal actual.

In vederea atingerii rezultatelor proiectului, pe lingid Metodologia privind asigurarea
accesibilitatii fizice si digitale in cadrul proceselor educationale care includ studenti cu dizabilitati in
I1S, inclusiv admiterea, elaborata in cadrul proiectului Oportunititi Universitare pentru Diversitate si
Integritate, cod SMIS 325429, propunem inaintarea catre structurile universitare cu rol de decizie si
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Senatului, proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Biroului pentru Incluziune si
Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, in vederea infiintarii acestei
structuri consultative, potrivit disp art. 3, alin. 1 din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4481/2024
pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu
dizabilitati.

In vederea asigurarii accesibilitatii fizice si digitale in cadrul proceselor educationale care
detind proceduri si metodologii proprii, respectiv o structurd consultativd infiintatd in cadrul
,universitatii Internationale Danubius”, in baza autonomiei universitare, ale cdrei principale atributii
sunt prestarea serviciilor de incluziune, in mediul academic, a persoanelor cu dizabilitati/nevoi
educationale speciale.

,universitatea Internationald Danubius™ trebuie sda ofere studentilor cu dizabilitati, sau
candidatilor la admitere, informatii clare si accesibile despre serviciile si resursele disponibile pentru
studentii cu dizabilitdti, personalul din cadrul acestei structuri fiind specializat sd consilieze sau sa
ofere in mod direct servicii de evaluare a candidaturilor, adaptat pentru a servi nevoile studentilor cu
dizabilitati.

Oportunitatea infiintarii acestei structuri se evidentiazd si in vederea colaborarii dintre
structurile institutiei de invatdmant superior, centralizarea informatiilor urmand sa fie realizata la
nivelul acestei structuri.

De asemenea, in urma colaborarii cu departamentele academice am constatat ca fiind
prioritara adaptarea curriculard, respectiv asigurarea accesibilitdtii cursurilor specifice pentru
studentii cu dizabilitati, prin intermediul acestei structuri specializte urméand ca profesorii si asistentii
institutiei de Tnvatamant superior s fie informati si consiliati pentru a identifica nevoile studentilor

cu dizabilitati si pentru a le oferi sprijin in mod eficient.

Art. 2 — Organizarea si functionarea Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul

»suUniversitatii Internationale Danubius”

(1) ,,Universitatea Internationald Danubius” desemneaza, conform autonomiei universitare si in baza
hotararii Senatului universitar, structura administrativa/consultativa care va exercita serviciile de
sprijin pentru incluziune, respectiv gestionarea serviciilor de accesibilitate fizica si digitala in cadrul
proceselor educationale care includ studentii cu dizabilitéti, inclusiv admiterea.

(2)In cazul in care nu se poate identifica o astfel de structura administrativa care si exercite servicii
de sprijin pentru incluziunea persoanelor cu handicap, respectiv sd gestioneze serviciile de
accesibilitate fizica si digitald in cadrul proceselor educationale care includ studentii cu dizabilitéti,
inclusiv admiterea, aceasta structura se infiinteaza prin hotararea Senatului universitar.

(3) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”
reprezinta acea structurd consultativa Infiintatd in temeiul disp art. 3, alin. 1 din Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea invatamantului superior
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ege, ey

incluziune, in mediul academic, a persoanelor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale.

(4) In cadrul Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul , Universitatii Internationale
Danubius” isi desfdsoara activitatea, potrivit actului administrativ individual emis de Ministrul
Educatiei, minimum douad persoane specializate, in functie de numadrul studentilor cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale inmatriculati in cadrul institutiei de invatamant superior, iar
din aceasta categorie fac parte: psihologi, pedagogi, psihopedagogi, sociologi, asistenti sociali, cadre
didactice/personal specializat cu expertizd in domeniul accesibilitatii si incluziunii persoanelor cu
dizabilitati etc(art. 3 din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor
privind accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitati, publicat in
Monitorul Oficial nr. M.Of. nr. 496 din 29.05.2024).

(5) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitétii Internationale Danubius™ este
condus de un director/sef de departament/sef de birou care are formarea profesionala initiala ori
continua 1n unul dintre domeniile: psihologie, psihopedagogie speciala, sociologie, stiintele educatiei
sau drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu experientd in relationarea cu persoanele cu dizabilitati.

(6)In cadrul Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universititii Internationale
Danubius” pot fi implicati si voluntari, cu respectarea legislatiei in vigoare privind exercitarea
activitdtii de voluntariat, respectiv Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat
in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3 — Responsabilititile Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii

Internationale Danubius”

(1) ,,Universitatea Internationald Danubius”, prin grija Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate
din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, prezinta Senatului universitar si publica anual un
Raport de activitate, pe pagina de internet a universitatii. Organul consultativ va include in
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale
speciale, prevederi privind prezenta la activitatile prevazute in planurile de invatamant, promovarea
intr-un an superior si conditiile pentru intreruperea si reluarea studiilor a beneficiarilor serviciilor
prezentului regulament.

(2) ,,Universitatea Internationald Danubius”, prin Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul
,universitatii Internationale Danubius”, intocmeste anual un Plan de interventie specializatd in
vederea implementarii normelor privind accesibilizarea invatdmantului superior pentru persoanele cu
dizabilitati, aprobat de cétre senatul universitatii, pe care il publica pe pagina web a universitatii(art.
8, alin. 2 din Codul din 2024 privind drepturile si obligatiile studentului, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei nr. 4394/2024, publicat in M.Of. 473 din 22.05.2024).

(3) In vederea gestionirii si monitorizarii activitatilor Biroului, avand ca obiectiv cresterea gradului
de accesibilizare a serviciilor prestate beneficiarilor universitdtii, Biroul pentru Incluziune si
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Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, va intocmi o datd la doi ani, un
Raport privind gradul de accesibilizare a institutiei de invatamant superior, care se prezinta Senatului
si se publicd pe pagina web a universitatii. In cuprinsul acestui Raport vor fi incluse toate informatiile
cantitative si calitative privind dotarile si serviciile adresate studentilor cu dizabilitdti sau cu cerinte
educationale speciale, precum si gradul de satisfactie al acestora.

(4) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”,
elaboreaza si adopta o Strategie proprie privind incluziunea si accesibilizarea invatdmantului superior
pentru persoanele cu dizabilitdfi/nevoi educationale speciale de la nivelul comunitatii academice.
Strategia va avea in vedere drepturile persoanelor beneficiare, respectiv atributiile reglementate de
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4394/2024, publicat in M.Of. 473 din 22.05.2024.

(5) Principalele activitdti ale Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii
Internationale Danubius™sunt:

I.-centralizarea si gestionarea datelor cu privire la candidatii cu dizabilitati/nevoi educationale speciale
la concursurile de admitere la programele de studii universitare din cadrul ,,Universitatii
Internationale Danubius”;

ii. centralizarea si gestionarea datelor privind studentii cu dizabilitati/nevoi educationale speciale la
concursurile de admitere la programele de studii universitare din cadrul ,,Universitatii Internationale
Danubius”;

iii.-consilierea candidatilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale in vederea optimizarii alegerii
programului de studii universitare, nscrierii si participarii la concursul de admitere;

iv.-consilierea studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale pe parcursul anului universitar, in
vederea accesului la serviciile educationale si cu privire la drepturile si obligatiile care le revin, in
baza legislatiei in vigoare si a regulamentelor interne ale universitatii;

v.identificarea nevoilor studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale si efectuarea

demersurilor catre structurile de management - rectorul universitatii, in vederea realizarii investitiilor

pentru facilitarea accesului la serviciile de educatie;

vi.intocmirea unui Plan de interventie individuald specializatd pentru fiecare student cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale din cadrul ,,Universitdtii Internationale Danubius”, la cererea
studentului sau la recomandarea unui specialist extern, ori a conducerii facultifii/departamentului.
Acest Plan de interventie individuald specializatd se va intocmi in functie de anumite criterii,
personalizat, avand in vedere tipul si gradul dizabilitatii/nevoii educationale speciale, respectiv luand
n considerare programul de studii la care este inmatriculat studentul;

vii.centralizarea nevoilor studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale si informarea cadrelor
didactice cu privire la adaptarile suplimentare necesare 1n functie de tipul si gradul de dizabilitate al
studentilor inmatriculati la programele de studii universitare din structura pe care o conduc sau la
care desfasoara activitati didactice;
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viii.sprijinirea cadrelor didactice in vederea promovarii unor metode de predare adaptate si de evaluare
adecvate dizabilitatii/nevoilor educationale speciale ale studentilor;
ix.centralizarea rezultatelor din Planul de interventie individuala specializata si analizarea Parcursului
educational al studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale, in vederea promovarii unei
Strategii adecvate pentru persoanele cu dizabilitdti/nevoi educationale speciale ale studentilor;
X.centralizarea datelor obtinute de organismul consultativ in vederea intocmirii unui Raport privind
rata de promovabilitate/absolvire si a gradului de angajabilitate pentru persoanele cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale ale studentilor.

5.5. Beneficiarii serviciilor

(1)Beneficiarii serviciilor oferite, in baza legii si a Metodologiei privind asigurarea accesibilitatii
fizice si digitale in cadrul proceselor educationale care includ studenti cu dizabilitati in IIS, inclusiv
admiterea, de catre Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitétii Internationale
Danubius”, sunt studentii si/ sau candidatii la admitere care fac parte din categoria persoanelor cu
dizabilitati sau a persoanelor cu nevoi educationale speciale.

(2) Studentii/candidatii la admitere, cu dizabilitati sunt acele persoane care au deficiente fizice,
mentale, intelectuale sau senzoriale de durata, deficiente care in interactiune cu diverse bariere pot
ingradi participarea deplina si efectiva a acestora in societate, in conditii de egalitate cu ceilalti”(art.
2, alin. 1, lit. a din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind
accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitati).

(3) Persoanele cu nevoi educationale speciale sunt persoanele care prezinta “deficiente sau
tulburari/dificultati de invatare, care includ si asistenta specializata”(art. 2, alin. 1, lit. b din Ordinul
Ministrului Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea
invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitati).

(4) Drepturile studentului cu dizabilitati sau cu cerinte educationale speciale sunt reglementate de

.....

L4t A

Universitare pentru Diversitate si Integritate si de legislatia in vigoare.

5.6. Dispozitii finale

5.6.1 Colaborarea cu celelalte structuri interne sau cu alte institutii

(1) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,Universitatii Internationale
Danubius”colaboreaza, prin intermediul structurilor de conducere si persoanelor care detin functii de
conducere din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, cu Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti si cu celelalte autoritati publice centrale si locale
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care au atributii de asigurare a conditiilor necesare, pentru incluziunea sociald a persoanelor cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale.

(2) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”
colaboreaza cu structuri din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, in vederea intocmirii
rapoartelor si a planurilor specializate si in vederea asigurarii tuturor resurselor necesare accesului la
baza materiala specifica nevoilor studentilor sau candidatilor la admitere, cum ar fi: Departamentul
pentru Infrastructura si Logistica din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”; Departamentul
Recrutare si Extensii Universitare din cadrul UID; Departamentul Cercetare Institutionald si
Asigurarea Calitatii din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”; Centrul de Consiliere si
Orientare in Carierd, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Consiliul de
Administratie al ,,Universitatii Internationale Danubius”, Rectorul ,,Universitatii Internationale
Danubius”;

(3) Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul UID colaboreazd cu Departamentele
facultatilor din cadrul ,,Universitétii Internationale Danubius” in vederea asigurarii instruirii cadrelor
didactice 1n vederea asigurarii competentelor profesionale necesare cresterii gradului de incluziune a
studentilor cu dizabilitdfi/nevoi educationale speciale, respectiv adaptarii resurselor
educationale/materialelor de studiu la nevoile studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale
inmatriculati in cadrul programului de studiu, astfel incat acestea sa fie accesibile si sd corespunda
nevoilor specifice de invatare ale fiecarui student;

(4) ,,Universitatea Internationald Danubius”, Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul UID
colaboreaza cu organizatiile nonguvernamentale(ONG) infiintate Tn baza legii, cu obiect de activitate
specific, respectiv cu alte autoritati si institutii, in vederea asigurdrii componentei de formare si acces
la produse si servicii destinate bazei materiale pentru studentii cu dizabilitati si/sau nevoi educationale
speciale.

(5) ,,Universitatea Internationala Danubius”, prin Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul
,universitatii Internationale Danubius”, va cduta permanent sa identifice si s isi dezvolte colaborari
cu organizatiile care promoveaza accesul persoanelor cu dizabilitati la programe si servicii
specializate, crednd totodata o punte de comunicare Intre aceste persoane si furnizorii de programe si
Servicill.

5.6.2 Protectia datelor cu caracter personal

(1) ,,Universitatea Internationala Danubius”, Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul
UID, asigura respectarea legislatiei privind datele cu caracter personal, colectarea datelor studentilor
cu dizabilitati sau cu cerinte educationale speciale intr-o baza de date separata, cu acordul studentilor
in cauza, utilizeaza aceasta baza de date cu scopul de a sprijini, consulta si informa studentii in cauza,
precum si de a monitoriza parcursul academic al acestora.

5.6.3. Baza materiala a universitatii
(1)Baza materiala necesara desfasurarii activitdtilor Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din
cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”se asigura de catre institutia de invatamant superior.
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(2)In cadrul raportului de activitate care se intocmeste anual de citre Biroul pentru Incluziune si
Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, sunt prevazute toate dotarile si
serviciile oferite studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale, respectiv sunt centralizate
dotarile necesar a fi achizitionate in anul urmator, in vederea realizarii accesului la servicii
educationale. Raportul este corelat cu oferta educationald pentru persoanele cu dizabilitdti si nevoi
educationale speciale.

(3) Finantarea Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul ,,Universitatii Internationale
Danubius” se realizeaza de catre UID.

(4)In scopul realizirii activitatii, Biroul pentru Incluziune si Accesibilitate din cadrul UID,
,Universitatea Internationala Danubius” poate atrage fonduri nerambursabile si alte resurse
extrabugetare.

(5) Prin baza materiald a universitatii, in scopul aplicarii activitatilor mentionate mai sus, intelegem
spatiile institutiei de invatamant superior (spatii de invatamant, spatii administrative, eventual spatii
de cazare, spatii pentru servirea mesei, spatii de lectura, sali pentru activitatile sportive, s.a), accesul
gratuit cu autoturismul personal in campusul universitar si loc de parcare, rampa persoane cu grad de
handicap, acces gratuit la dispozitivele/echipamentele/software-urile asistive existente in institutia de
invatamant superior pentru facilitarea desfasurarii procesului de predare-invatare, accesul la grupuri
sanitare adaptate nevoilor acestora, precum si prioritate la ocuparea locurilor de cazare in caminele
studentesti(daca este cazul), in special a locurilor de cazare situate la parter, in cladiri adaptate
accesului persoanelor cu dizabilitati.

5.6.4 Revizuire si actualizare

Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii sale de catre Senatul Universitar al UID si se
aplica de la data publicarii pe site-ul oficial al institutiei.

Regulamentul poate fi revizuit periodic, la initiativa Biroului pentru Incluziune si Accesibilitate din
cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”, a conducerii universitatii sau a beneficiarilor, in

functie de evolutiile legislative sau de nevoile identificate.

6. INREGISTRARI
6.1. Formulare utilizate

¢ Nu sunt
6.2. Dosare si registre utilizate

¢ Nu este cazul.
7. ANEXE
¢ Nu sunt
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